ALAPSZABALY

MANAP Iparagi Egyesiilet

1097 BUDAPEST, KONYVES KALMAN KRT. 12-14. 3B-202

A jelen Alapszabaly az Egyestlet 2019. aprilis 3. napjan tartott Kozgytlésén hozott hatarozatok
alapjan hatalyos rendelkezésekkel elfogadott szoveget tartalmazza; a Polgari Torvénykonyvrdl
sz6l6 2013. évi V. torvény (Ptk.); az egyesilési jogrol, a kézhasznua jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.); illetve a civil
szervezetek birdsagi nyilvantartasarol és az ezzel 6sszefliggd eljarasi szabalyokrol szolé 2011. évi
CLXXXI. torvény (Cnytv.) rendelkezéseinek megfelel6en.



I. Altalanos rendelkezések
1.1. Az Egyestlet neve: MANAP Iparagi Egyestlet
1.2. Az Egyestlet székhelye: 7097 BUDAPEST, KONYVES KALMAN KRT. 12-14. 3B-202
1.3. Az Egyestlet mtkodése kiterjed az orszag egész tertletére.
1.4. Az Egyesiilet jogi személy.
II. Az Egyesiilet céljai és tevékenysége
2.1. Az Egyesiilet tevékenysége:

2.1.1. A magyarorszagi fotovillamos (PV) iparag képviselete a hazai politikai és szabalyozoi
intézményrendszer el6tt.

2.1.2. A halézati engedélyesek felé torténd iparagi képviselet.

2.1.3. A tagok naprakész jogi és szabalyozasi informacidkkal torténd ellatasa.

2.1.4. JovGbeni piaci/ipardgi (nemzetkGzi és hazai) elSrejelzések, tendencidk vizsgalata,
készitése.

2.1.5. Az Egyesiilet a sajat tagjait, valamint az érdekl6déket a sajat honlapjan, valamint
id&szaki  kiadvanyokban, illetve elektronikus uton tdjékoztatja az Egyesiilet
tevékenységérél, elért eredményeirdl és céljairol.

2.2. Az Egyestlet céljai:

2.2.1. Annak el6segitése, hogy a PV iparagban érdekelt tarsasigok véleménye, tudasa,
tapasztalata, a nemzetkozi ,legjobb gyakorlatok” is helyet kapjanak a tertletet
meghatarozé gazdasag- és szakpolitikaban.

2.2.2. A nagyobb PV penetraci6 elésegitése eléadasokon, workshopokon keresztiil.

2.2.3. Az iparagi szerepl6k egymas k6zotti kapesolatainak el6segitése.

III.Az Egyesiilet tagsaga, a tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése

3.1. Az egyesileti tagsag az alapitaskor az egyestlet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kovetéen a belépési kérelemnek az Egyesilet erre jogosult szerve altali elfogadasaval
keletkezik.

3.2. A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

3.3. Az Egyesiletnek rendes, valamint kiillénleges jogallast (azaz partolo és tiszteletbeli) tagjai
lehetnek.

3.4. A rendes tagsag

3.4.1. Az Egyesilet rendes tagjava olyan személy (természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet) valhat, aki/amely

— nyilatkozik a belépési szandékrol;
— clfogadja az egyestlet céljat (céljait);



3.4.2.

— a létesité okirat alapjan az egyesilet tagjait terhel6 kotelezettségek teljesitését
vallalja és
— az egyesiilet Elncksége tagga valaszt.

Az Egyestlet rendes tagja

— részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein;

— valaszthat és valaszthat6 az Egyesiilet szerveibe;

— koteles eleget tenni az Alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek;
— nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat.

3.5. A partol6 tagsag

3.5.1.

Az Egyestlet partolé tagjava olyan magyar és kilfoldi természetes vagy jogi személy

valhat, aki (amely)

— az Bgyestlet partol6 tagja kivan lenni;

— az Egyesilet tevékenységét idészakosan vagy rendszeresen, anyagi, szakmai,
erkolesi eszkézokkel vagy mas médon tamogatni kivanja és

— az egyesilet Elnoksége partold tagga valaszt.

3.6. A tiszteletbeli tagsag

3.6.1.

3.6.2.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjava olyan személy valhat, aki/amely

— az egyesilet célja szerinti terlleten vagy ahhoz kapcsolodd terileten folytat
tevékenységet;

— az egyesilet Elnoksége az egyesileti célok elémozditasa érdekében végzett
tevékenységéért tiszteletbeli tagga valaszt;

— atiszteletbeli tagsagot elfogadja.

Az elobbi  elveknek megfeleléen az FElnokség az allami tisztségukben, a
diplomaciaban, a kereskedelem, az oktatds vagy a tudomany teriletén kitdnt
személyeket tiszteletbeli tagként felvehet soraiba. A tiszteletbeli tagokrél az Egyestlet
nyilvantartast vezet. Az Egyesiletnek legfeljebb 5 tiszteletbeli tagja lehet, akik a
Ko6zgytlésen tanacskozasi joggal vesznek részt.

3.7. A tagsagi viszony megsziinése

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

A tagsagi jogviszony megszinik

— a tag kilépésével;

— a tagsagi jogviszony egyestlet altali felmondasaval,
— a tag kizarasaval;

— a tag halalaval vagy jogutéd nélkiili megsztinésével.

Kilépés: A tag tagsagi jogviszonyat az egyesilet képvisel§jéhez intézett irasbeli
nyilatkozattal barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

A tagsagi jogviszony felmondasa: ha tag nem felel meg az Alapszabalyban foglalt
feltételeknek, az egyestlet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja. A felmondasrél az egyestilet kézgyilése dont.
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4.1.

3.7.4.

A tagdij nem fizetése esetén csak abban az esetben lehet a tag tagsagi jogviszonyat
felmondania a Ko6zgyalésnek, ha elétte az Elnokség irasban, igazolhaté modon,
péthataridé thzésével és a jogkévetkezményekre figyelmeztetéssel felhivta a tagot a
tagdij megfizetésére, azonban a poéthatarids is eredménytelentl eltelt.

A tag kizarasa: a tagnak jogszabalyt, az egyestlet alapszabalyat vagy kozgytlési
hatarozatat silyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a kozgytlés — barmely
egyesiileti tag vagy egyestleti szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi
eljarast folytathat le, az alapszabalyban foglalt szabalyoknak megfeleléen.

A kizarand6 tagot legkésébb a kizarasra iranyul6d kezdeményezés atvételétdl szamitott 3

3.7.5.

(harom) napon belil tértivevényes levélben értesiteni kell a folyamatban 1évé
eljarasrol, illetve az annak alapjaul szolgaldé okokrdl, azzal, hogy szoban és irasban
el6adhatja a védekezése alapjaul szolgalé tényeket, bizonyitékai megjel6lésével. A
tagnak a védekezése alapjaul szolgald tények el6adasara és bizonyitékok megjel6lésére
legalabb az eljaras meginditasarol értesité postai kildemény atvételétdl szamitott 15
(tizenot) napos hataridét kell biztositani. Amennyiben az eljaras ala vont a
nyilatkozatat széban adja el6, arrél az eljard szerv jegyzékonyvet vesz fel.
Amennyiben a kizarand6 tag a megadott hataridében nem nyilatkozik, és nem is
menti ki magat, ezt ugy kell tekinteni, hogy a kizarasra iranyulé eljaras alapjaul
szolgalé okkal egyetért. Err6l 6t az eljaras meginditasardl szolo értesitésben
kifejezetten tajékoztatni kell. Az érintett tagot mindvégig, azaz az eljaras
meginditasarél vald tudomasszerzéstol kezdve megilleti a meghallgatashoz valé jog és
a védekezés joga, de az érintett tag a kizaras kérdésében a Kozgyillésen nem
szavazhat. A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell
ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és
bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet&ségrél valo tajékoztatast. A hatarozatot
haladéktalanul, de legkésébb a dontés meghozatalatél szamitott 3 (harom) napon
belil tértivevényes levélben is k6zolni kell az érintett taggal. A kizard hatarozat ellen
fellebbezésnek helye nincsen.

A tag torlése a tagnyilvantartasbol: A tagot a tagnyilvantartasbol az egyesiilet tagjai
kozl tor6lni kell halala, illetve jogutdd nélkili megszinése esetén.

IV. A tagok jogallasa és kotelezettségei

Az egyesiileti tag jogallasa

Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

Az egyestlet rendes tagjait egyenlé jogok illetik meg és egyenlé kotelezettségek terhelik, a

kilonleges jogallasu tagsag eltérd jogait és kotelezettségeit az Alapszabaly hatarozza meg.

A tag tagsagi jogait személyesen vagy képviselén keresztiil gyakorolhatja. A képvisel6nek

adott meghatalmazas akkor érvényes, ha azt legalabb teljes bizonyit6 erejii maganokiratba
foglaltak.

A tagok — a tagdij megfizetésén tul — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.



4.2,

4.3.

Az Egyesiilet rendes tagjanak jogai és kotelezettségei:

lehet6ségeihez képest az Egyestlet céljat tamogatni és munkajaban részt venni,
kilonos  tekintettel a fotovillamos technolégiak hazai megismertetését és
elterjedését segitent;

az Egyesilet mikodéséhez szitkséges informaciokat rendelkezésre bocsatani;

az Bgyesilettdl vagy annak kozvetitésével érkezett tzleti titkokat megbrizni;

az altalanosan elfogadott etikai normakat az egyesileti tevékenység pozitiv
megitélése érdekében betartani, a tudomasukra jutott visszassagokat a képviseletet
ellatok felé jelezni,

a tag jogosult a Kozgytlésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgyilés
rendjének megfeleléen felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és
észrevételeket tenni;

a jogszabalyban foglalt feltételeknek valé megfelelés esetén az egyestlet barmely
tisztségére valaszthato;

a Kozgyilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet;
kezdeményezheti tiszteletbeli tag felvételét;

jogosult igénybe venni az egyestletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait,
¢lhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel;

jogosult betekinteni az Egyesiilet valamennyi iratdba, amennyiben ez személyiségi
jogokat, illetve az Egyestilet gazdasagi érdekeit nem sérti;

koteles tagdijat fizetni;

koteles betartani az Alapszabaly rendelkezéseit;
koteles betartani a Kozgytlés hatarozatait;
koteles betartani az Elnokség hatarozatait;

nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvalositasat és az Egyestlet
tevékenységét.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjanak jogai és kotelezettségei:

Lehetéségeihez képest az Egyestlet céljat tamogatni és munkajaban részt venni,
kilonos tekintettel a fotovillamos technologiak hazai megismertetését és
elterjedését segitent;

Az Egyestiletto] vagy annak kozvetitésével érkezett tizleti titkokat megdbrizni;

Az altalanosan elfogadott etikai normdkat az egyesileti tevékenység pozitiv
megitélése érdekében betartani, a tudomasukra jutott visszassagokat a képviseletet
ellatok felé jelezni;

a tiszteletbeli tagok tagdij fizetésére nem kotelesek;

a tiszteletbeli tagok az Egyestilet Kozgytlésein tanacskozasi joggal rendelkeznek;
jogosult igénybe venni az egyesiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait,
élhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel;

nem veszélyeztethetik az egyesilet céljanak megvaldsitasat és az Egyestlet
tevékenységét.



44. Az Egyesiilet partold tagjanak jogai és kotelezettségei:

— a partolé tagok az Egyesilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal
vesznek részt, kotelezettséguk e vallalt hozzajarulasukat teljesiten;

— a Kozgytlésen tanacskozasi joggal jogosultak részt venni,

— a partold tagok vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthatok, szavazati joggal nem
birnak, illetve nem vehetnek részt a vezet6 tisztségvisel6k megvalasztasaban;

— jogosult igénybe venni az egyesiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait,
¢lhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel;

— nem veszélyeztethetik az egyestlet céljanak megvaldsitasait és az Egyestlet
tevékenységét.

4.5. A tagdijfizetés szabalyai:

A rendes és partol6 tagok a kozgytlés altal meghatarozott szabalyok szerint éves
tagdijat fizetnek. A tagdij megfizetésére vagy készpénzben kertil sor, az egyesiilet elnokének
atadva hazipénztarba torténé befizetéssel vagy bankszamlara torténé atutalas utjan.

A rendes tagok éves tagdijanak 6sszege 180.000 Ft, azaz Szaznyolcvanezer forint
Osszeg.

A természetes személy partol6 tagok éves tagdijanak 6sszege 5.000 Ft, azaz Otezer
forint Gsszeg, mig a jogi személy partolé tagok éves tagdijanak Osszege 30.000 Ft, azaz
Harmincezer forint 6sszeg.

Valamennyi tag tagdijanak megfizetése évente egy Osszegben, a targyév junius 31.
napjaig esedékes. Evkozi belépés esetén az éves tagdij befizetési hatarideje a belépést kévetd
30. nap.

V. Az Egyesiilet szervezete
5.1.  Kozgytilés

5.1.1. A Kozgyilés évente legalabb egy alkalommal ulésezik. A Kozgytlés tlései
nyilvanosak. A Kozgytlés uléseit az Egyesilet székhelyén vagy a meghivoban
megjel6lt helyen tartja.

5.1.2. A Kozgytilés kizarolagos hataskérébe tartozik

— az alapszabaly modositasa;

— az egyesilet megszinésének, egyestilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

— avezetd tisztségvisel6k megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

— az éves koltségvetés elfogadasa;

— az éves beszamolé - ezen belil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz616 jelentésének - elfogadasa;

— a vezet6 tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségvisel$ az egyestlettel munkaviszonyban all;



— az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezeté  tisztségviselGjével, a  Felugyel6bizottsag  tagjaval  vagy  ezek
hozzatartozojaval kot;

— a jelenlegi és korabbi egyestleti tagok, a vezetd tisztségviselbk és a
Feligyel6bizottsagi tagok vagy mas egyestleti szervek tagjai elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl vald dontés;

— a Felugyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk ¢és  dfjazasuk
megallapitasa;

— a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa ¢és  dijazasanak
megallapitasa; és

— avégelszamolo kijel6lése.

5.1.3. A Kozgytilés 6sszehivasa

A Kozgytlést sziikség szerint, de legalabb évenként egyszer Ossze kell hivni. A
Kozgyulést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a birésag elrendeli, ha azt a tagok legalabb
egytizede — az ok és a cél megjelolésével — kéri, vagy a tisztségvisel6k barmelyike azt
sziikségesnek tartja, illetve a jelen Alapszabalyban meghatarozott esetekben.

A Kozgytlés 6sszehivasara az Elnckség jogosult.

A meghivonak tartalmaznia kell

— az Bgyestilet nevét és székhelyét;

— az ulés idejének és helyszinének megjelolését;

— az Ulés napirendjét.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorékben allaspontjukat kialakithassak.

A meghivonak a Kozgyulés kezdé napjat 15 (tizenot) nappal megelézéen kell a
tagokhoz megérkeznie. A meghivas soran a meghivo kézbesitésétdl szamitott legalabb 5 (6t)
napot biztositani kell arra, hogy a tagok és az egyesiilet szervei a kozgyllést 6sszehivo
szervt6l a napirend kiegészitését kérhessék, a kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban az Elnokség jogosult donteni. Ha a napirend
kiegészitése iranti kérelemrSl az Elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a Kozgyllés a
napirend elfogadasarél szolé hatarozat meghozatalat megel6z6en kilon dont a napirend
kiegészitésének targyaban. A napirendi pontok kiegészitésére iranyul6 javaslatok elfogadasa
esetén a kiegészitett napirendi pontokat azok meghozatalatdl szamitott legkésébb 3 (harom)
napon beltl igazolhaté médon koézlik a tagokkal.

A Kozgyilést irasban kell 0sszehivni: személyes kézbesitéssel, postai uton vagy a tag
altal erre a célra megadott e-mail cimre igazolhaté médon megkiild6tt meghivoval, a napirend
kozlésével.

5.1.4. A Kozgytilés hatarozatképessége, dontési rendje

A Ko6zgyilés akkor hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezé tagok tébb
mint fele részt vesz.

Ha a Kozgyllés ulését nem szabalyszerGen hivtak Ossze, az ilést akkor lehet
megtartani, ha az Glésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzajarul
az ulés megtartasahoz.

A Kozgytlés uléseinek kezdetén a levezetd elnok, a jegyzOkonyvvezetd, a két
jegyz6konyvhitelesité és a két szavazatszamlaloé személyének megvalasztisa targyaban hoz
hatarozatot, a jelenlévé tagok szotobbségével.
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A Kozgyllés dontéseit a jelenlévs tagok szotobbségével, nyilt szavazassal hozza.
SzavazategyenlGség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Titkosan, irasbeli
szavazassal dont a Kozgyalés az FElnokség tagjainak megvalasztasarol, valamint a tag
egyestletbdél valo kizarasarol, illetve a szavazasra jogosultak egyharmadanak javaslatara
barmely fontos kérdésben.

A jegyz6konyvben rogziteni kell a KozgytGlés helyét és idépontjat, a napirendi
pontokat, a hatarozatképességet, a kozgytlési tisztségviselok megvalasztasat és nevét, az
elhangzottakat, a dontések tartalmat, idejét és hatalyat, a dontést timogatdk és ellenzék
szamaranyat.

A hatarozatok meghozatalat kévetéen a levezetd elnok azonnal széban kihirdeti a
hatarozatokat a Kozgyutlés el6tt.

Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kozgytlés az Egyestlet beszamoléjat a tagok egyszer szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozott hatarozataval hagyja jova.

Az egyesilet alapszabalyanak moédositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
sz6tObbséggel hozott hatarozata sztikséges.

Az egyestlet céljanak moédositasahoz és az egyesiilet megszinésérdl szold kozgytlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes sz6tbbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A Kozgytlés hatarozathozataladban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy
barmilyen mas elényben részestl, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt. Nem
minésil elénynek a kozhaszna szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyestilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel cél szerinti juttatas.

Az Elnokség tagjat csak akkor lehet visszahivni, ha az 4j Elnckségi tagot megnevezik,
a két kérdésrdl egyszerre kell hatarozni.

A Kozgytlés jegyzokonyvvezetbt és a jegyzbkonyvet hitelesit6 két tagot megvalasztja.

A Kozgytlés hatarozatait a hatarozatok taraban kozzé kell tenni.

5.1.5. A Kozgyftilés hatarozathozatalanak rendje

A jegyzokonyvet a levezetd elnok, a jegyzékonyvvezets és az egyestilet két erre kijelolt
tagja irja ald. A Kozgydlés dontéseit hatarozatba foglalja. A hatarozatokat a hatarozatok
taraban kell nyilvantartani, és azokat az érintettekkel igazolhaté médon kozélni kell.

5.1.6. A megismételt Kozgytilés

Megismételt Kozgytlést kell tartani, ha a Kézgyilés nem hatarozatképes

A megismételt Kozgytlésen kizarolag az eredeti meghivoban rogzitett napirendi
pontok targyalhatéak meg.

A megismételt Kozgyilés a résztvevok szamatol figgetlentl hatarozatképes, ha a
tavolmaradas jogkovetkezményeit és a megismételt Koézgytlés id6pontjat és helyét a meghivo
tartalmazza.

A megismételt Kozgytlést az eredeti Kozgytlési meghivoban az eredeti Kozgytlés
napjara lehet 6sszehivni.

A megismételt Kozgyulés tag kizarasardl, egyesilet mas egyestlettel vald
egyestilésérol, szétvalasarol csak akkor hatarozhat, ha azon a tagok t6bb mint fele részt vesz,



azzal hogy az Egyesiilet megsziinésérol szolo kozgytlési dontéshez a szavazati joggal
rendelkezé tagok haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatarozata sztikséges.

5.1.7. A szavazati jog gyakorlasanak feltételei

A Kozgytlés hatarozatainak meghozatalakor nem szavazhat az,

— akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy a jogi személy
terhére masfajta el6nyben részesit;

— akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

— aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

— akinek olyan hozzatartozodja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;

— aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all; vagy

— aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
5.2.  Elnokség

Az egyesilet tigyvezetését az elndkség latja el. Az egyesiilet vezetd tisztségvisel6i az
elnokség tagjai.

Vezet6 tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit bincselekmény elkOvetése miatt jogerGsen
szabadsagvesztés buntetésre {téltek, amig a bintetett eléélethez fGz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id&tartamig nem lehet vezetd
tisztségvisel$ az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

Az ELNOKSEG 9 (KILENC) TAGBOL ALL, TAGJAI AZ EILNOK, VALAMINT NYOLC
TOVABBI ELNOKSEGI TAG. Az elndkség az elndkét maga valasztja tagjai kozil. Az Elnckség
tgyrendjét maga hatarozza meg.

Az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a vezetd tisztségvisel6i poziciot betblthetik az
Egyestlet természetes személy tagjain tul az Egyestletben tagként részt vevé nem
természetes tagok képviseletére jogosult természetes személyek is.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgytlésen részt venni, a kozgytlésen az egyestilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyestlet tevékenységérél és gazdasagi helyzetérdl
beszamolni.

Az Elnokség hataskorébe tartozik mindazon tgyek intézése, amelyek nem tartoznak a
Kozgytlés vagy az Elnok kizardlagos hataskorébe. Az Elnokség hatarozatképes, ha azon a
tagok legalabb fele részt vesz. Az elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévk egyszerd
sz6tObbségével hozza, kivéve azokat az eseteket, amelyekben jogszabaly vagy belsé szabalyzat
egyhangu hatarozathozatalt ir el6. A hatarozathozatal soran minden Elnokségi tag 1 (egy)
szavazattal rendelkezik. Szavazategyenl6ség esetén a szavazast meg kell ismételni, vagy a
javaslatot elvetettnek kell tekinteni. Az Elnckség Glésérdl jegyzékonyvet vezet, amelyet a
tagok {rnak ala. Az Elnokség dontéseirdl hatarozatot hoz, hatarozatait kozzé kell tenni a
hatarozatok taraban.

A vezet6 tisztségvisel6k megbizatasa 2 (két) évre szol.



A vezet6 tisztségviselOket az egyesiilet tagjai kozul kell valasztani.

Az Elnokség a szitkséghez képest — de évente legalabb harom alkalommal — tlésezik,
amelyet az Elnok hiv ssze. Az Elnokség tlései nyilvanosak. Az Elnckség tlésére minden
elndkségi tagot a napirend kozlésével kell meghivni, tgy, hogy a meghivok elkildése és az
tlés napja kozott legalabb 8 (nyolc) napnak el kell telnie. Kivételt képez ez aldl az az eset,
amikor az Osszes elnOkségi tag elfogadja a révidebb értesitési hatarid6vel meghirdetett
elnokségi ulés idépontjat. A meghivé elkildése torténhet postai uton, telefaxon, vagy e-
mailben. Az elnokségi tagokkal a napirend kozlése mellett igazolhaté médon kell kézolni az
tlések helyét és idejét is. Barmely, az Elnokség dontésében érdekelt szervet vagy személyt az
lésre lehet6ség szerint kiilon is meg kell hivni.

5.2.1. Az Elnokség feladatai:

— az egyestlet napi tgyeinek vitele, a hataskorébe tartozé tgyekben a dontések
meghozatala;

— a beszamolok el6készitése és azoknak a kozgytlés elé terjesztése;

— az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyilés elé terjesztése;

— az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasira és befektetésére
vonatkozo, a kozgyilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

— az egyesulet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvalasztatasanak el6készitése;

— akozgyllés Osszehivasa, a tagsag és az egyestlet szerveinek értesitése;

— az Elnokség altal 6sszehivott kozgytlés napirendi pontjainak meghatarozasa;

— részvétel a kozgytlésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

— atagsag nyilvantartasa;

— az egyesilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

— az egyesilet mikodésével kapcsolatos iratok megbrzése;

— az egyestletet érinté megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és

— az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valé dontés.

— Az Elnokség sziikség szerint bizottsagokat vagy szekcidkat alakithat. A
bizottsagok és a szekcidk az elndkség munkacsoportjai, amelyek dontési joggal
nem rendelkeznek. A bizottsagi, illetve szekcidiléseken ezek tagjai vesznek részt.

5.2.2. A kozgytlés 6sszehivasa

Az FElnokség koteles a kozgyulést Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha

— az egyesilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

— az egyesilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesitent; vagy

— az egyesilet céljainak elérése veszélybe kertlt.

Az el6bbiek alapjan Osszehivott kozgytlésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot
ad6  korilmény megszintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet
megsziintetésérél donteni.
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5.2.3. Az Elnokségi tagsag megszinése

Az elnOkségi tagsag megszinik a tisztségrél valé lemondassal; visszahivassal, a
hatarozott id6 lejartaval, a vezetd tisztségvisel6 halalaval vagy jogutod nélkili megszinésével,
a vezets tisztségvisel6 cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben
torténé  korlatozasaval; valamint a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizaré vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.

A lemondast az elnékség ulésén kell bejelenteni jegyz6konyvben rogziteni kell vagy
irasban, igazolhaté médon kell k6zolni.

Ha az elnokség tagjai kozil a tagok valamelyikének elnokségi tagsaga — annak lejartat
megel6z6en — megszinik, az uUjonnan megvalasztott tag megbizatisa az eredetileg
megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévé idStartamara szol.

5.2.4. Az Elnokség tagjai

5.3.

SZOLNOKI BALAZS ADAM (ANYJA NEVE: RAPI ILONA KATALIN, LAKCIM: 1084
BUDAPEST, NAGYFUIVVAROS UTCA 3. B. EP. 2. EM. 25.) EL.NOK

HARCSA-PINTER ISTVAN SANDOR (ANY]A NEVE: MONOSTORI MARLA JULLANNA,
LAKCIME: 6723 SZEGED, SZENT 1.ASZL.O U. 12/B. 2/5.) ELNOKSEGI TAG

SZOLLOST TAMAS (ANYJA NEVE: KILIAN EVA, LAKCIME: 2300 RACKEVE, SILLINGI
UTCA 28.) ELNOKSEGI TAG

PALFY MIKLOS (ANYJA NEVE: KEREKES EDIT, LAKCIM: 1112 BUDAPEST, GULYAS U.
20/ A.) ELNOKSEGI TAG

SZALONTAI GABOR (ANY]A NEVE: STEINBACH GYORGYI MARLA, 1.AKCIM: 8242
BALATONUDV ARI, TUZOLTO UTCA 6.) ELNOKSEGI TAG

DRrR. MOKRY TAMAS PETER (ANY]A NEVE: GONCZI ZSUZSANNA, LAKCIM: 2083
SOLYMAR, CSERESZNYE UTCA 6.) ELNOKSEGI TAG

SEBEN OLIVER (ANYJA NEVE: GROTH GYONGYI, LAKCIM: 1122 BUDAPEST,
IVAROSMAJOR U. 7-9. 1/ 3.) ELNOKSEGI TAG

GAAL TIBOR (ANYJA NEVE: HORVATH ERZSEBET, LAKCIM: 1223 BUDAPEST,
GYARFAS JENO U. 6.) ELNOKSEGI TAG

TOTH PETER (ANY]A NEVE: BEKES ZSUZSANNA, LAKCIM: 2097 PILISBOROSJENO,
SZENT DONAT U. 75.) ELNOKSEGI TAG

Az Egyesiilet Elnoke

Az Elnok jogosult az Elnckséget barmikor 6sszehivni, de koteles ezt legalabb évente
harom alkalommal megtenni.

Az Elnokség Osszehivasara {rasban, igazolhaté médon vagy révid dton telefonon,
illetve elektronikus levélben kertilhet sor.

Az Elnok koteles 6sszehivni az Elnokséget, ha olyan kérdésben sziikséges dontést
hozni, amely az Elnokség hataskorébe tartozik.
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5.3.1.

5.3.1.1.

5.3.1.2.

5.3.2.

5.3.3.

Az Elnok feladatai

az Eln6kség munkajanak koordinalasa;

az Elnokség tléseinek sszehivasa, a napirendre vonatkozo javaslattétel;

el6késziti az Elnokség uléseit, a kozgyalést, biztositjia muikodésiket és
gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol;

elkésziti az ElnGkség tléseinek jegyz&konyveit;

az Bgyesilet 6nallé képviselete;

az BEgyesiilet alkalmazottai felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa;

rendszeresen beszamol az Elnokségnek az elndkségi tlések kozott végzett
munkajarol;

az Egyestlet ugyviteli tevékenységét ellatja, illetve gondoskodik az tgyvitel
folyamatossagarol;

felel6s az Egyesiilet tgyviteli és pénziigyl rendjéért;

felel az Egyestlet gazdasagi tgyeinek folyamatos végrehajtasaért;

onalléan gyakorolja a bankszamla feletti rendelkezési jogot és az utalvanyozasi
jogot;

mindazon feladatok ellatasa, amelyekkel a kozgyilés vagy az elnkség megbizza.

Az Elnokot akadalyoztatasa esetén az Elnckség két tagja — az Elnokségtdl kapott
eseti meghatalmazassal - helyettesitheti.

Az Elnok az alabbi esetekben hivhaté vissza:

ha barmilyen oknal fogva hiarom hoénapot meghaladéan akadalyoztatva van a
tisztségének ellatasaban vagy

ha a birésag jogerésen megallapitja a bindsségét valamely szandékosan elkovetett
bincselekmény elkovetésében vagy

ha az altala képviselt tag egyestileti tagsagi jogviszonya megszinik.

Az Bgyestletet az Elnok 6nalléan és altalanos terjedelemben jogosult képviselni. Az
Egyestlet cégjegyzése akként torténik, hogy az Egyesilet el6irt, elényomott vagy
nyomtatott cégnevéhez az elnok 6nalléan csatolja névalairasat az alairasi cimpéldany
szerint.

Az elnokség az Elnok akadalyoztatasa esetén, ad hoc jelleggel, vagyis egy
meghatarozott tgyben egylttes alairasi joggal meghatalmazast adhat a képviselet
ellatasara két elnokségi tagnak.

VI. Az Egyesiilet megsziinése

6.1.Az egyesiilet megsziinése jogutodlassal:

Egyestlet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesilettel egyestilhet és csak

egyestiletekre valhat szét.

6.1.1.

Egyesiilés

Az BEgyestlet mas egyestletekkel 6sszeolvadas vagy beolvadas utjan egyesiilhet.

Osszeolvadasnal az 6sszeolvadd egyesiiletek megsziinnek, és egyesiilet j6n létre altalanos
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jogutédlas mellett. Beolvadasnal a beolvadd egyestlet sziinik meg, altalinos jogutddja az
egyestilésben részt vevé masik egyestilet.

6.1.2. Szétvalas

Az egyesiilet kiilonvalas vagy kivalas utjan tobb egyestiletté szétvalhat. Kilonvalas
esetén az egyesilet megszinik, és vagyona a kilonvalassal 1étrejové tbb egyesiiletre mint
jogutddra szall at. Kivalas esetén az egyestilet fennmarad, és vagyonanak egy része a kivalassal
létrejové egyestiletre mint jogutddra szall at.

Az egyesiilet kivalassal vagy kilonvalassal ugy is szétvalhat, hogy

- a kival6 tag az egyesilet vagyonanak egy részével mar mikodd egyesiilethez
mint jogutédhoz csatlakozik (beolvadasos kivalas);

- a kilonval6 tagok az egyesiilet vagyonanak rajuk esé részével kulénb6z6, mar
mikods  egyestilethez mint  jogutdédokhoz csatlakoznak — (beolvadasos
kilonvalas).

Beolvadasos kivalas és beolvadasos kulonvalas esetén a dontéshozod szerv szétvalasrol
sz6l6 dontéséhez annak az egyesiletnek a hozzajarulasa is szitkséges, amelybe a kivalo vagy
kilonvalé tagok beolvadnak.

6.2.Az egyesiilet megsziinése jogutod nélkil:

6.2.1. Az Egyestlet jogutdd nélkil megszinik, ha

- hatarozott id6re jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

- megszinése meghatarozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;

- atagok vagy alapitok kimondjak megszinését;

- azarra jogosult szerv megszunteti;

- az egyesilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositisa
lehetetlenné valt, és Gj célt nem hataroztak meg; vagy

- az egyesilet tagjainak szama hat honapon keresztil nem éri el a tiz f6t;

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara
iranyulé megfelel6 eljaras lefolytatasat kovetéen a birésag a jogi személyt a nyilvantartasbol
torli.

Az egyesulet jogutéd nélkili megszinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyestlet céljaval
megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott szervezetnek kell atadni. A nyilvantarto
birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az alapszabaly nem
tartalmaz rendelkezést a megsziné egyestilet vagyonardl, vagy ha az alapszabalyban megjel6lt
kozhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg.

A fennmarado vagyon sorsardl a nyilvantartd birosag a torlést kimondé hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall 4t az 4j jogosultra.

Az egyesiilet jogutéd nélkili megszinése utan a vezets tisztségvisel6kkel szemben e
torlést6l szamitott egy éven belil - az egyesilet torlésének id6pontjaban tagsagi
jogviszonyban allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszinéskor fennmarado
egyestleti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyestlet jogutdd nélkiil megszinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesilet vezet6 tisztségvisel6ivel szemben a
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szerz6désen kiviil okozott karokért vald felel6sség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyestlet fizetésképtelenségével fenyegetS helyzet beallta utan a hitelez6i érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténé megszinés esetén nem
alkalmazhaté.

VII. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A dontéshozé szerv, valamint az tUgyvezeté szerv hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

— kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy

— barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

VIII. Az Egyesiilet vagyona, gazdalkodasa

Az egyesilet az egyesileti cél megvaldsitasaval kozvetlentil Gsszefiiggé gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult.

Az Egyestulet az Alapszabalyban meghatarozott cél megvaldsitisa érdekében
vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

Az egyestlet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az Egyestilet az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérél és  tamogatasarol szolé 2012, évi CLXXV. torvényben meghatirozott
beszamoldjat az Elnok késziti el, s azt a Kozgytlés fogadja el.

Az BEgyesilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyestlet alapitéja, tagja - a
vagyoni hozzajarulasanak megfizetésén tdl - a szervezet tartozasaiért sajat vagyonaval nem
telel.

Az Egyestlet a létesité okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenységet (a
tovabbiakban: alapcél szerinti tevékenység) — ideértve a kozhasznu tevékenységet is —
folytathat és — célja megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében — gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet is végezhet, amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem
veszélyezteti. Az Egyesilet vagyonat a gazdasagi-vallalkozasi tevékenység eredménye is
gyarapithatja.

Az Egyestilet csak olyan mddon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem
veszélyezteti az alapcél szerinti (kézhasznd) tevékenységének ellatasat és mukodésének
fenntartasat.

A civil szervezet ugyvezet6 szervének feladata a mikodSképesség fenntartasa, és a
fenyegeté fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartasaval a sziikséges
intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

8.1.Az Egyesiilet bevételei:
— tagdij;
— gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nydjtasabol) szarmazo bevétel;
— koltségvetési tamogatas;
— az allamhaztartdas alrendszereib6l kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként
szerzett bevétel;
— mias szervezettdl, illetve maganszemélyt6l kapott adomany;
— befektetési tevékenységbdl szarmazé bevétel;
— egyéb bevétel.
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8.2.Az Egyesiilet koltségei, raforditasai (kiadasai):

— alapcél szerinti (k6zhasznd) tevékenységhez kézvetlentl kapesolodo koltségek;

— gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyujtasahoz) kozvetlentl
kapcsolodo koltségek;

— az [Egyesiilet szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az
adminisztraci6é koltségeit és az egyéb felmerilt kozvetett koltségeket), valamint a
tobb  tevékenységhez hasznalt immaterialis javak ¢és  targyi  eszkozok
értékcsokkenési leirasa;

— egyéb koltség.

8.3.Az Egyesiilet javara adomanygyujté tevékenység folytathato.

Az Egyesilet nevében vagy javara torténé adomanygydjtés nem jarhat az
adomanyozok, illetve mas személyek zavarasaval, a személyhez fz6d6 jogok és az emberi
méltdsag sérelmével.

Az Bgyestlet nevében vagy javara torténé adomanygydjtés csak a civil szervezet
irasbeli meghatalmazasa alapjan végezheto.

Az Bgyesiilet részére juttatott adomanyokat az adomanyozé nyilvantartasaba beallitott
konyv szerinti, ennek hianyaban a szokasos piaci aron kell nyilvantartasba venni.

IX. A mikodéssel 6sszefiiggd szabalyok

Az Egyestlet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesitd
okirataban meghatarozott tevékenységére kell forditania.

Az Egyestilet a vezet6 tisztségviselot, a timogatot, az onkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat — a barki altal megk6tés nélkiil igénybe vehet6 szolgaltatasok, illetve az
egyestilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

Az Bgyestlet valto, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat
ki.

Az FBEgyesilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez tevékenységét
veszélyezteté mértéka hitelt nem vehet fel.

Az Egyestlet beszamolodjaba barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére masolatot
készithet.

Az Egyesilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a a létesité okiratban
meghatarozott egyéb céljainak megvalositasa érdekében, e célokat nem veszélyeztetve végez.

Az Egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, tartézkodik mindenfajta ideologiai
tevékenységtol.

Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a 2013. évi V. t6rvény (Ptk.) és a 2011. évi
CLXXV. torvény (Ectv.) rendelkezései iranyadok.
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A jelen alapszabaly a 2019. aprilis 3. napjan tartott Taggytlésen hozott hatarozatokkal médositott
rendelkezéseket DOLT, KISKAPITALIS betGtipussal szedve tartalmazza.

Alulirott kérelmez6 igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel
az Alapszabaly médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Budapest, 2019. aprilis 3.

Szolnoki Balazs Adam
Elnok
Tanuk:
Olvashato6 név Olvashat6 név
Lakcim Lakcim
Alairas Alairas

Alulirott jogi képviselé igazolom, hogy az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel az Alapszabaly médositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

dr. Nagy Marton tgyvéd
Nagy & Cserny Ugyvédi Troda
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